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Bioanalytiikan koulutusohjelma, Kliinisen laboratoriotyön harjoittelu: Kompetenssit/osaamisalueet, sisällöt ja arviointikriteerit.

Tämän lomakkeen täyttää harjoittelujakson lopussa sekä opiskeli​ja että ohjaa​ja. Opet​ta​ja tekee lopullisen arvioin​nin ja antaa arvosanan. 
 
Opiskelija _______________________________________________________________________Ryhmäkoodi________________________
Opintojakson nimi _________________________________________________________________Harjoittelun tun​nit/op_______________
Työyksikkö/ Ohjaaja _________________________________________________________________________________________________
Vastuuopettaja _____________________________________________________________________Opiskeluaika ​​​​_____________________
Rastita kompetenssialueesta opiskelijan harjoittelujaksolla toteutuneet osaamiset arviointikriteerien kautta
	Kompetenssi/
Ydinosaamisalue
	Keskeiset sisällöt
	Arviointikriteerit hyväksytylle suoritukselle; 
Harjoittelujakson jälkeen opiskelija osaa:

	Laboratoriotutkimusprosessin preanalyyttinen osaaminen
Organisaatio ja yhteiskuntaosaaminen
	· Suomen kuntaliiton mukainen laboratoriotutkimusnimikkeistö ja tutkimusten käyttötarkoitus
· asiakaslähtöinen ohjaus

· potilas ja työturvallisuus sekä ergonomia
· toimintakäsikirjan mukainen toiminta

· erilaisten näytteiden suositusten mukainen otto

· näytteiden käsittely, kuljetus ja säilytys

· analysointikelpoisuuden arviointi
	· käyttää/ tietää miksi /mitä hyötyä/ käytetään valtakunnallista laboratoriotutkimusnimikkeistöä
· ohjata potilaita/ asiakkaita laboratoriotutkimuksiin liittyvissä asioissa

· soveltaa potilas- ja työturvallisuuden sekä ergonomian periaatteita työskentelyssään

· suositusten mukaisen näytteenoton, - käsittelyn, - kuljetuksen ja säilytyksen

	Laboratoriotutkimusprosessin analyyttinen osaaminen
	· laboratoriolääketieteen erikoisalakohtaiset tutkimukset,  niiden menetelmälliset periaatteet ja laatuvaatimukset
· laboratoriotutkimusten tekeminen

· laboratoriotoimintaan liittyvä tieto- ja informaatioteknologia

· tutkimuksiin liittyvä potilas- ja työturvallisuus

· laite ja välinehuolto sekä laitteiden käyttökunnon seuranta
	· yleisimpien tutkimusten menetelmälliset ja mittaustekniset periaatteet 
· tehdä laboratoriotutkimuksia käytössä olevia menetelmiä ja laboratorion tieto- ja informaatioteknologiaa käyttäen

· toimia potilas ja työturvallisuusperiaatteiden sekä ergonomian vaatimusten mukaisesti

· osaa huoltaa ohjatusti laboratorion välineitä ja laitteita


	Laboratoriotutkimusprosessin postanalyyttinen osaaminen
Kehittämis- ja johtamisosaaminen
	· viite- ja tavoitearvot
· lähetetietojen hyödyntäminen ja potilaan kliinisen kunnon huomioon ottaminen tutkimustuloksia vastattaessa

· laboratoriotutkimusten tuloksista tiedottaminen
· kehittävä työote
	· arvioida laboratoriotutkimustuloksia ja niiden luotettavuutta kliinisen laboratoriotutkimusprosessin osien kautta

· huolehtia potilasturvallisuudesta asiakaslähtöisesti tutkimustilanteissa/ niiden jälkeen 

	Laatuosaaminen
	· laboratorion toimintajärjestelmät (toimintakäsikirja, suositukset, standardit)
· kliinisen laboratoriotutkimusprosessin soveltaminen

· näyttöön perustuva toiminta
	· toimia kansainvälisten ja laboratorion toimintajärjestelmien mukaisesti
· yhdistää laboratoriotutkimusprosessin osaksi potilaan tutkimista, diagnostiikka ja hoitoa  

	Eettinen osaaminen
	· bioanalyytikon ammattieettiset periaatteet
· työyksikön filosofia, arvot ja toimintatavat

· oikeudet ja velvollisuudet työyksikössä

· kestäväkehitys (mm. materiaalin käyttö, jätehuolto)
	· toimia bioanalyytikon ja työyhteisön eettisten- ja sovittujen toimintatapojen mukaisesti 
· soveltaa kestävän kehityksen toimintaperiaatteita

	Viestintä- ja vuorovaikutusosaaminen
Opetus ja ohjausosaaminen

Kansainvälisyysosaaminen
	· vuorovaikutus- ja esiintymistaidot asiakaspalvelussa ja työyhteisössä

· moniammatillisuus ja ryhmätyöskentely
· ohjauksen ja palautteen vastaanottaminen ja antaminen

· tieto- ja viestintätekniikka

· eri kulttuuritaustaisten työtekijöiden, asiakkaiden/potilaiden ja opiskelijoiden kohtaaminen
	· esittää asioita kirjallisesti, suullisesti ja visuaalisesti 
· toimia yhteistyössä muiden henkilöstöryhmien kanssa
· hyödyntää tieto- ja viestintätekniikkaa työssään

· hyödyntää ohjauksen ja palautteen 
· toimia yhteistyössä kulttuuritaustaltaan erilaisten henkilöiden kanssa


Päivitetty 29.8.2012
Opiskelijan/ ohjaajan sanallinen yhteenveto:
Arvioitu    __/__20

Allekirjoitus_______________________




Opiskelija □
Ohjaaja □

Opettajan yhteenveto:


Arvioitu  __/__20

Allekirjoitus______________________


Arvosana: Hyväksytty/Hylätty
