SAVONIA Opetussuunitema

MA23SP Hyvinvointimatkailun kehittdmisen tutkinto-ohjelma
(MA23SP)

Laajuus (op)
210

Kesto (vuotta)
3.5

Kieli
suomi

Tarkennukset

Tutkinto
Matkailu- ja ravitsemisalan ammattikorkeakoulututkinto

Tutkintonimike
Restonomi (AMK)

Tutkinto-ohjelma
Hyvinvointimatkailun kehittdmisen tutkinto-ohjelma

Koulutusmuoto
AMK-tutkintokoulutus, paivatoteutus

Vastuuhenkild
Jari Linden

Kuvaus

Koulutuksen kuvaus

Restonomin tutkinto-ohjelma johtaa matkailu- ja ravitsemisalan ammattikorkeakoulututkintoon,
tutkintonimike on restonomi (AMK). Opintojen laajuus on 210 opintopistetta ja kesto 3,5 vuotta.
Tutkinnon tuottama osaaminen vastaa Euroopan unionin alueella yhteisesti maariteltya
korkeakoulutasoa, mikéa mahdollistaa tydvoiman ja asiantuntijoiden liikkumisen.

Savoniasta valmistuva restonomi on hyvinvointimatkailun kehittdmisen osaaja. Hanella on myos
esihenkilo- seka liiketoimintaosaamista. Restonomiopiskelijalla on liséksi mahdollisuus
opintovalinnoilla, harjoitteluilla ja opinndytety6ll& suunnata osaamisensa kehittymista omien
kiinnostuksen kohteiden ja urasuunnitelman mukaan.

Matkailu- ja ravitsemisalan lisaksi hyvinvointimatkailun restonomi voi tydskennella laaja-alaisesti
muissakin palvelualojen asiantuntija- ja kehittdmistehtéavissd. Restonomiopinnot antavat hyvan
pohjan myds yrittajana toimimiseen.

Toteutus
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Savoniassa pedagogisena lahtokohtana on laadukkaan ja tydelamaldheisen koulutuksen seka
tutkimus- ja kehittdmistoiminnan monimuotoinen yhdistdminen. Yhteiskehittdminen vahvistaa
monialaista toimintaa, kumppanuuksien hyddyntamista ja tydelamaldheisyytta. Tydelamalaheisessa
koulutuksessa korostuvat opiskelijoiden motivaatio ja opintoihin sitoutuminen. Moninaiset virtuaaliset
ja fyysiset ymparistot Savoniassa ja verkostokumppaneiden tiloissa niin kotimaassa kuin
ulkomaillakin kytkevat teorian ja kytannon laajasti ja kiinnostavasti osaksi opiskelijan oppimista ja
organisaatioiden kehittamista. Koulutukselle on tyypillistd monimuotoisuus, monialaisuus seké
aikaan ja paikkaan sitomattomuus.

Kokonaisvaltaisella ohjauksella tuetaan opiskelijan ammatillista kasvua koko opintopolun ajan.
Savoniassa jokainen opiskelija on yksild. Koulutus toteutetaan opiskelijoiden erilaiset tarpeet ja
tavoitteet huomioiden. Personoitu koulutus mahdollistaa vaihtoehtoiset suoritustavat seka opiskelijan
omien tavoitteiden mukaiset yksilolliset polut.

Savoniassa hyodynnetdan laajasti aikaisemman osaamisen tunnistamista ja tunnustamista seka
tyon opinnollistamista osana opiskelijan henkilékohtaista opiskelusuunnitelmaa. Opiskelija voi
syventaa tai laajentaa osaamistaan hyddyntamalla Savonian kansallisten ja kansainvalisten
korkeakoulukumppaneiden tarjontaa.

Vuositeemojen ja opintojaksojen sisélldissa seka toteutustavoissa huomioidaan vastuullisuus,
kestava kehitys ja globaalit inhimillisen turvallisuuden haasteet.

Savonian restonomikoulutus on kdytannonléaheista ja joustavaa. Paivaopinnot toteutetaan
l&ahiopetuksena paasaantoisesti kampuksella. Yritysprojektit ja -vierailut sekd opintomatkat tarjoavat
verkostoitumismahdollisuuksia ja kehittavat osaamista. Kaytdnnonlaheisyytta tukevat myos
monipuoliset harjoittelumahdollisuudet.

Mikali restonomiopiskelija tydskentelee opintojen aikana alan tyotehtavissa, hanella on mahdollisuus
hyddyntaa tydpaikkaa oppimisymparistona. Osa opinnoista jarjestetaan verkko-opintoina ajasta ja
paikasta riippumattomasti.

Asiantuntijuuden kehittyminen

Savonian opetussuunnitelmissa opintojaksot muodostavat laajempia opintokokonaisuuksia. Nain ne
tukevat opiskelijan kokonaiskehitysta ja asiantuntijuuden kehittymista. Samalla mahdollistuu
opetuksen ja tydelamalahtdisen tutkimus- ja kehittdmistoiminnan yhdistyminen.

Restonomin opetussuunnitelma on laadittu niin, etta
* tutkinto tuottaa ty6elamassa vaadittavan osaamisen
* koulutus varmistaa opiskelijan asiantuntijuuden kehittymisen.

Opiskelija

« |aatii opiskelunsa tueksi henkilékohtaisen opiskelusuunnitelman, jossa aiemmin hankittu
osaaminen tunnistetaan

* vastaa opintojensa etenemisesta.

Savonian opettajat ja muu henkildsté ohjaavat ja tukevat henkilokohtaisten tavoitteiden méaarit-
telemisessa ja saavuttamisessa.
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SAVONIA

Asiantuntijuus ja osaaminen kehittyvat restonomiopintojen aikana perusosaamisesta syvempaan
ammatilliseen osaamiseen. Ammattiopinnoissa korostuvat elamyksellisten ja vastuullisten
hyvinvointimatkailupalveluiden suunnittelu, toteutus ja kehittdminen seka liiketoiminta- ja
esihenkildosaaminen. Matkailuosaaminen kehittyy koulutuksen aikana laaja-alaisesti myds ruoka- ja
ravitsemusnakokulmista.

Opintovalinnoilla on mahdollista syventaa seka laajentaa osaamista. Kielitaitoa voi kehittda Savonian
monipuolisen ja tydelamalahtdisen kielitarjonnan kautta. Tarke& osa opintoja ovat alan yrityksissé
tehtavat harjoittelujaksot. Kansainvalistymista tukee mahdollisuus suorittaa harjoittelu tai osa
opintoja ulkomailla.
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code name sum
MA23SP MA23SP Hyvinvointimatkailun kehittamisen tutkinto-ohjelma 210
MA23SP-1001 PERUSOPINNOT 40
MA23SP-1005 Perusopinnot 40
MAOOBE75 Matkaevaat opintoihin 5
MAOOBE76 Taitava viestija 5
MAOOBE77 English for Tourism and Hospitality Business 5
MAOOBE78 Lahtdlaskenta kannattavaan yritystoimintaan 5
MAOOBE79  Vastuullisuus ja turvallisuus toimialalla 5
MAOOBES8O Myynnin ja markkinoinnin perusteet 5
MAOOBES1 Svenska for restonomer 5
MAOOBES82 Monipuolinen projektiosaaminen 5
MA23SP-1002 AMMATTIOPINNOT 110
MA23SP-1006 Yhteiset ammattiopinnot 95
MA23SP-1007 Asiakaslahtdinen matkailuosaaminen 25
MAOOBE97 Matkailu- ja majoituspalvelut tutuksi 5
MAOOBE98 Elamyksellinen hyvinvointimatkailutuote 5
MAOOBE99 Tapahtuman tuottaminen 5
MAOOBFQ0 Digiliiketoiminta tutuksi 5
MAOOBFO1 English 2 - Destination Finland 5
MA23SP-1008 Hyvinvointimatkailun kehittdmisosaaminen 30
MAOOBFO02 Yrittdjyys hyvinvointimatkailualalla 5
MAOOBFO03 Tutkimus- ja kehittdmismenetelmat 5
MAOOBF04 Vaikuttava markkinointi 5
MAOOBFO05 Liiketoimintaa ja hyvinvointia luonnosta 5
MAOOBF06 Verkostot ja alueyhteisty® 5
MAOQOOBFQO7 Toimintaymparistot muutoksessa 5
MA23SP-1009 Ruoka- ja juomaosaaminen hyvinvointimatkailussa 15
MAOOBFO08 Ravitsemispalvelut ja asiakaskokemus 5
MAOOBF09 Kestava ruokamatkailu 5
MAOOBF10 Makuelamyksia eri ympéristdissa 5



SAVONIA

MA23SP-1010 Esihenkilo- ja liketoimintaosaaminen

MAOOBF11
MAOOBF12
MAOOBF13
MAOOBF14
MAOOBF15

MA23SP-1011
MAOOBES3
MAOOBE84
MAOOBES5
MAOOBES6
MAOOBES7
4_LLX8020
4_LWA1000
4_LLAV2600
MAOOBESS
MAOOBES9
MAOOBE90

MA23SP-1003

MA23SP-1012

MA23SP-1004

MA23SP-1013
MAOOBGS3
MAOOBG84
MAOOBGS5
MAOOBG86
MAOOBGS87
MAOOBGS8

AMKONT

AMKONT-1003
XTOOBA37
XTOOBA38
XTOOBA39
XTOOBA40

MA23SP MA23SP Hyvinvointimatkailun kehittdmisen tutkinto-ohjelma: 210 op

Toimialan lainsdadanto

Kannattavan liiketoiminnan kehittdminen
Hyvinvointia esihenkildtyolla

Talouden ohjaus

Valmiina asiantuntijatehtaviin

Valinnaiset ammattiopinnot
Ravintolat ty6- ja palveluymparistona
International Tourism
Hyvinvointia ravitsemuksella
Hyvinvointia ruokainnovaatioilla
Luovuus voimavarana liiketoiminnassa
Ty6hyvinvoinnin kehittdminen
Hyvinvointiteknologia

Myynnin osaajaksi
Matkailualan turvallisuuspassi
Kohdennettu harjoittelu 1
Kohdennettu harjoittelu 2
VALINNAISET OPINNOT
Valinnaiset opinnot
HARJOITTELU

Harjoittelu

Perusharijoittelu 1
Perusharjoittelu 2

Ammatillinen harjoittelu 3
Ammatillinen harjoittelu 4
Ammatillinen harjoittelu 5
Ammatillinen harjoittelu 6
OPINNAYTETYO
Opinnaytety0o

Opinnaytety6n suunnittelu
Opinnaytetyon toteutus
Opinnaytety6n viimeistely
Kypsyysnayte

MA23SP-1001 Perusopinnot: 40 op
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Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MA23SP-1005 Perusopinnot: 40 op

Siséallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MAOOBE75 Matkaevaat opintoihin: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia vuorovaikutteisesti ja vastuullisesti erilaisissa viestintétilanteissa

- toimia oppimis- ja toimintaymparistossa ja kayttaa opiskelijalle tarjottavia tieto-, neuvonta- ja
ohjauspalveluita

- tunnistaa hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita ja edistdd omaa hyvinvointiaan

- suunnitella ja arvioida henkilokohtaista opinto- ja urapolkuaan

- laatia tybnhaun dokumentteja

Sisalto

- yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot
- opiskelutaidot ja valmiudet

- itsensé johtaminen

- tydbnhaun valmiudet ja uraohjaus

Esitietovaatimukset
Digiavain

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBE76 Taitava viestija: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia viestinta- ja vuorovaikutustilanteissa huomioiden tilanteen luonteen, tavoitteen seka
viestintakumppanin

- valmistella ja toteuttaa asiapitoisen suullisen esityksen

- kirjoittaa muodoltaan ja sisalloltaan tarkoituksenmukaisia ammatillisia teksteja

- hyddyntaa tarkoitukseen sopivia viestintatyokaluja ja -kanavia

- kayttaa tekstinkasittelyn ja esitysgrafiikan valineitd viestinndn tukena erilaisissa viestintétilanteissa.
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Sisalto

- esiintymis- ja ryhmatydskentelytaidot

- asiatyylinen kirjoittaminen

- Savonian raportointi- ja lahdeviittausohjeet

- yritysviestinndn perusteita ja tydelaman tekstit

- tekstinkasittelyn perustoiminnot: dokumenttien hallinta, muokkaus ja muotoilut
- esitysgrafiikkaohjelman kaytto ja toiminnot

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBE77 English for Tourism and Hospitality Business: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

After completing this course, the student can:

- tell about him/herself, his/her education and background in a professional manner
- prepare job application documents according to English standards

- communicate effectively in a variety of work situations, also internationally

Sisalto

- tourism and hospitality business vocabulary
- written and oral communication

- identity, culture, intercultural communication
- reading and listening skills

MAOOBE78 Laht6laskenta kannattavaan yritystoimintaan: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- hyddyntaa Excelia laskennan ja perusraportoinnin ty6kaluna

- kuvata talousmatematiikan peruskasitteet ja niiden merkityksen osana yrityksen liiketoimintaa
- laskea matkailu- ja ravitsemisalalla tarvittavia laskutehtéavia

- tulkita tavanomaisen pk-yrityksen tuloslaskemaa ja tasetta

Sisalto

- Excel toiminnan suunnittelun, laskennan ja raportoinnin tydkaluna
- prosenttilaskennan kertaus

- taloustietojen lukutaito

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBE79 Vastuullisuus ja turvallisuus toimialalla: 5 op
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Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- tunnistaa vastuullisuuden osa-alueet ja niiden merkityksen toimialan ja yksittaisen yrityksen
nakodkulmasta

- kuvata turvallisuuden osa-alueet matkailu-, ravitsemis- ja hyvinvointipalveluissa

- maaritella inklusiivisuuden matkailu-, ravitsemis- ja hyvinvointipalveluiden nakékulmasta

Sisaltd

- vastuullisuus
- turvallisuus

- inklusiivisuus

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBES80 Myynnin ja markkinoinnin perusteet: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kuvata myynnin ja markkinoinnin kehitysvaiheet

- maaritella myynnin ja markkinoinnin peruskasitteet

- tunnistaa myynnin ja markkinoinnin toimintaymparistot

- kuvata myynnin ja markkinoinnin perusprosessit

- tunnistaa brandin merkityksen myynnissa ja markkinoinnissa

Sisalto

- myynnin ja markkinoinnin kehitysvaiheet

- myynnin ja markkinoinnin peruskasitteet

- myynnin ja markkinoinnin toimintaymparistot
- myynnin ja markkinoinnin perusprosessit

- brandayksen perusteet

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBES81 Svenska for restonomer: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaaéd€
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- kertoa perusasiat itsestaan, koulutuksestaan ja tydstaéan a€ a€

- toimia tydnhakutilanteissa

- viestia suullisesti ja kirjallisesti alansa vuorovaikutustilanteissa keskeisintd ammattisanastoa
kayttaen

- esitella hyvinvointimatkailun alalle tyypillisia tuotteita ja palveluita

- kertoa perustietoja Suomesta matkailun nakdkulmasta

Sisaltod

- omaan koulutukseen ja tyohon liittyva perussanastoa€
- tydnhaku

- keskeinen ammattisanasto

- suulliset vuorovaikutustilanteet (esim. asiakaspalvelu)

- lyhyet kirjalliset viestit (esim. s-posti) &€

- tuotteiden / palveluiden esitteleminen

- Suomi- tietous

Lisatiedot

- opintojakson ohella on mahdollista osallistua ruotsin kielen preppaustunneille (vrt. [ahtétasotestin
tulos)

- suorittamalla tutkinto-ohjelmansa ruotsin kielen pakollisen opintojakson (matkailu- ja
ravitsemisalalla Svenska for restonomer) hyvéksytysti opiskelija osoittaa hallitsevansa valtion
virkamiehiltd vaadittavan suullisen ja kirjallisen ruotsin kielen taidon (julkisyhteisdjen henkil6stolta
vaadittavasta kielitaidosta annettu laki 424/ 2003, 68)

MAOOBES82 Monipuolinen projektiosaaminen: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opiskelija osaa

- maaritella projektityon keskeiset kasitteet

- tunnistaa projektitydn osana organisaation kehittdmistyota

- kuvata projektin suunnitteluun ja hallintaan liittyvat osa-alueet

- laatia projektisuunnitelman ja siihen sisaltyvan viestintasuunnitelman

Sisaltod

- projektitydn keskeiset kasitteet

- projektin elinkaari, vaiheet ja tehtavét organisaatiossa
- projektitydssa tarvittavat taidot ja valineet

- sidosryhmaét ja verkostot

- projekti- ja viestintdsuunnitelma

Arviointiasteikko
H-5

MA23SP-1002 Ammattiopinnot: 110 op

Sisallén valinnaisuus
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Kaikki pakollisia

MA23SP-1006 Yhteiset ammattiopinnot: 95 op

Sisallon valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MA23SP-1007 Asiakaslahtoinen matkailuosaaminen: 25 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MAOOBE97 Matkailu- ja majoituspalvelut tutuksi: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kuvata keskeiset matkailu- ja majoitusalan kehitysvaiheet ja trendit

- kayttad keskeisia peruskasitteitéd ja kuvata matkailun toimialan ja elinkeinon kokonaisuutta
- selittdd matkailun vaikutuksia

- tarkastella ja hyodyntaa keskeisia tilastoja ja raportteja

- kuvata keskeiset toimialan laatustandartit ja -merkit

Sisalto

- matkailu- ja majoituspalvelujen kehitysvaiheet ja tulevaisuus
- peruskasitteet, toimiala ja matkailuelinkeino

- vaikutukset ja mittaaminen

- laatustandardit ja -merkit

Lisatiedot
Lisaksi voit suorittaa matkailualan turvallisuuspassin (matupa) omakustanteisesti.
Turvallisuuspassin suorittaminen on osa vapaavalintaisia opintoja (1op).

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBE98 Elamyksellinen hyvinvointimatkailutuote: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- maaritella elamyksen merkitysté palvelutuotteessa

- kuvailla tuotteistamisen merkitysté palveluliiketoiminnassa

- tunnistaa palvelumuotoilun mahdollisuuksia tuotteistamisessa matkailu- ja ravitsemisalalla
- tunnistaa toimivan hyvinvointituotteen ja -palvelun
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Sisalto

- elamys ja elamyksellisyys

- tuotteistaminen

- hyvinvointituotteet ja —palvelut
- palvelumuotoilu

Lisatiedot
Liséksi voit suorittaa matkailualan turvallisuuspassin (matupa) omakustanteisesti. Turvallisuuspassin
suorittaminen on osa vapaavalintaisia opintoja (1op).

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBE99 Tapahtuman tuottaminen: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- maaritella tapahtuma-alan keskeiset kasitteet ja tapahtumatuottamisen keskeiset prosessit
- tunnistaa erilaiset tapahtuman toteutusymparistot ja palvelukonseptit

- kuvata tapahtuman merkityksen toimialalla

- nimet& keskeiset tapahtumatuottamiseen liittyvat ilmoitus-, lupa-,

sopimus-, laatu- ja turvallisuusasiat

- maaritella vastuullisuuden ja kestavan kehityksen merkityksen tapahtumatuotannossa

- toimia osana tapahtuman suunnittelu- ja/tai toteutustehtéavia

Sisalto

- peruskasitteet ja keskeiset palvelukonseptit

- tapahtuman tuotantoprosessi

- tapahtuma-alan trendit ja tulevaisuus

- kuluttajaturvallisuus

- tapahtuman vastuullisuus ja aluevaikuttavuus

- ty6elamaan kytketty projekti (sis. riskianalyysi, turvallisuussuunnitelma)

Lisatiedot
Liséksi voit suorittaa matkailualan turvallisuuspassin (matupa) omakustanteisesti. Turvallisuuspassin
suorittaminen on osa valinnaisia ammattiopintoja (1op)

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFOO Digiliiketoiminta tutuksi: 5 op

Laajuus (op)
5-5
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Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kuvata digiliiketoiminnan peruskasitteet

- tunnistaa sosiaalisen median ja sisaltdomarkkinoinnin mahdollisuudet

- kuvailla hyvinvointimatkailun digiliketoiminnan ansaintamallit

- tarkastella digitaalisen asiakaskohtaamisen kokonaisuutta ja myyntikanavia
- arvioida digiliiketoiminnan kehittamista ja trendeja

Sisalto

- digiliiketoiminnan peruskasitteet

- sosiaalisen median kanavat ja sisaltomarkkinointi

- ansaintamallit

- digitaalinen asiakaskohtaaminen ja myynnin kanavat
- kehittdminen ja trendit

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFO1 English 2 - Destination Finland: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

After completing this course, the student can:

- give a professional presentation in English

- tell about Finland and Finnish society in English

- communicate professionally in a variety of situations
- write emails and standard business letters

- read articles related to his/her field of study

Sisaltod

- tourism and hospitality business vocabulary
- written and oral professional communication
- Finland in English

- tourism trends

MA23SP-1008 Hyvinvointimatkailun kehittdmisosaaminen: 30 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MAOOBFO2 Yrittajyys hyvinvointimatkailualalla: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa
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- toimia yrittajamaisesti erilaisissa tiimityoskentely-, kehittamis- ja vuorovaikutustilanteissa
- perehtyéa yritysten toimintaymparistoon ja yritystoiminnan analyysityokaluihin

- etsid ja analysoida erilaisia yrittdmisen mahdollisuuksia ja yritysmuotoja

- maaritelld matkailutoimialan monipuolisten liiketoimintamallien toimintatapoja

- hyddyntéaa tarkoitukseen sopivia laskelmia

Sisaltod

- yrittdmisen ominaispiirteet ja yrittdjan ominaisuudet

- toimintaympariston analysointi

- liilkeidea, visio ja missio seka yrityksen ansaintalogiikka
- yrityksen perustaminen ja yritysmuodot

- perustamislaskelmat

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFO03 Tutkimus- ja kehittdmismenetelmat: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- suunnitella ja toteuttaa tutkimus- ja kehittamistyon

- arvioida aineistojen hankintamenetelmien soveltuvuutta eri tilanteissa

- analysoida ja tulkita itsendaisesti laadullista ja maarallista tutkimusaineistoa

- raportoida ja havainnollistaa tutkivan ja kehittdvan toiminnan prosessia ja tuloksia
- arvioida tutkimus- ja kehittdmistyon luotettavuutta

- toimia eettisten periaatteiden mukaisesti tutkimus- ja kehittamistydssa

Sisalto

- tutkimuksen eettiset periaatteet ja tutkimuksen luotettavuus

- laadullisen ja maarallisen tutkimusaineiston kokoaminen ja analysointi
- laadullisten aineistojen dokumentoinnin ja kasittelyn tekniikat

- tilastollisten ohjelmistojen kaytt6é (esim. Webropol ja Excel)

- tutkimusviestinnan perusteet

- tutkivan ja kehittdvan toiminnan raportointi

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFO04 Vaikuttava markkinointi: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaaa€
- perustella markkinoinnin suunnittelun merkityksen
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- hahmottaa markkinoinnin suunnitteluprosessin

- tunnistaa brandin kehittamisen merkityksen ja keinot

- hyddyntaa tarinallistamista markkinoinnissa

- soveltaa visuaalisen viestinnan keinoja markkinoinnissa

Sisalto

- markkinoinnin suunnittelu ja tiedolla johtaminen
- br&ndin kehittaminen

- tarinallistaminen

- visuaalinen viestinta

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFO5 Liiketoimintaa ja hyvinvointia luonnosta: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaaa€

- suunnitella kannattavan ohjelmapalvelutuotteen eri ymparistdissa

- ohjaamisen ja opastamisen perusteet

- tunnistaa erilaisten luontoelementtien ja vuodenaikojen mahdollisuudet liiketoiminnan
kehittamisessa

Sisalto

- ohjelmapalvelut

- luonnon- ja virtuaaliympariston mahdollisuudet
- luonto osana elamysta ja hyvinvointia

- ohjelmapalveluiden ympéarivuotisuus

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFO06 Verkostot ja alueyhteistyd: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- nimeta tarkeimmat toimialan verkostot

- tunnistaa tarkeimmat kehittamista ohjaavat linjaukset ja asiakirjat seka niiden merkityksen
- maatritella erilaisia matkailun alueellisia johtamismalleja

- tulkita ja analysoida tilastoja ja muita tietolahteita

Sisalto
- kansainvaliset, valtakunnalliset ja alueelliset verkostot toimialalla
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- strategiat ja muuta kehittdmista ohjaavat linjaukset ja asiakirjat
- matkailun alueellinen johtaminen
- tiedolla johtaminen osana alueen kehittAmista

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBFOQ7 Toimintaymparistot muutoksessa: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kuvata tulevaisuusajattelua ja sen merkitysta toimialalle

- tunnistaa ennakointimenetelmia

- hakea tulevaisuustietoa ja hyodyntaa sitd ideoinnissa ja innovoinnissa

- tarkastella ja vertailla alaan vaikuttavia ilmidita globaalisti ja paikallisesti

Sisaltod

- tulevaisuusosaaminen ja ennakoiva kehittaminen toimialalla
- riskienhallinta

- trendit, ilmi6t ja muutostekijat globaalisti ja paikallisesti

- teknologian ja digitalisaation mahdollisuudet toimialalla

Arviointiasteikko
H-5

MA23SP-1009 Ruoka- ja juomaosaaminen hyvinvointimatkailussa: 15 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MAOOBFO08 Ravitsemispalvelut ja asiakaskokemus: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kuvata ravitsemisalan rakenteet ja sidosryhmat seka keskeiset toimijat

- erottaa toisistaan erilaisia liiketoimintakonsepteja ja niiden toimintaperiaatteita

- maaritelld asiakaskokemuksen seka asiakasymmarryksen keskeiset kasitteet ja ymmartaa niiden
merkityksen ravitsemisalan palveluissa

- alkoholilainsaadannon keskeiset maaraykset

- elintarvikehygienian perusasiat

Sisalto
- ravitsemisalan toimintaymparist6 historiasta nykytrendeihin

Sivu 14/ 31



SAVONIA Opetussuunitema

- erilaiset liilketoimintakonseptit ja toimintaperiaatteet

- asiakaskokemus, asiakasymmarrys ja asiakasprofiilit
- palvelupolku

- anniskelupassi

- hygieniapassi

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBF09 Kestava ruokamatkailu: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- maaritella kestavan ruokamatkailun keskeiset kasitteet ja viitekehyksen

- kuvata Suomen vahvuudet ruokamatkailumaana

- esitella suomalaisen ruokakulttuurin erityispiirteita

- tarkastella ruokamatkailun kestavyyden ulottuvuuksia

- soveltaa vastuullisuuden ja kestavan kehityksen periaatteita ruokamatkailussa

Sisalto

- ruokamatkailu kasitteena

- ruokamatkailun kohderyhmat

- gastronomiset alueet ja ruokakulttuuri
- kestava kehitys ruokamatkailussa

- paikalliset ruoka- ja juomatuotteet

- ruoka- ja juomatrendit

MAOOBF10 Makuelamyksia eri ymparistoissé: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- valita erilaisiin kayttotarkoituksiin ja tilaisuuksiin sopivat juomat ja ruoat

- huomioida kannattavuuden osana tuotesuunnittelua

- suunnitella elamyksellisia ja hyvinvointia tukevia ruoka- ja juomatuotteita
- huomioida tuoteturvallisuuden erilaisissa ymparistoissa

Siséalto

- ruoka- ja juomaelamykset erilaisissa ymparistdissa ja tapahtumissa
- kannattavuus tuotesuunnittelussa

- ruoan ja juoman yhdistaminen

- tuoteturvallisuus

Arviointiasteikko
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H-5

MA23SP-1010 Esihenkild- ja liiketoimintaosaaminen: 25 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MAOOBF11 Toimialan lainsdadanto: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- opintojakson aihepiireihin liittyvan lainsaadannon keskeiset maaraykset

- kayttaa erilaisia oikeuslahteita

- soveltaa opintojakson aihepiirien keskeista lainsdadantoa kaytannon ratkaisutilanteissa

Sisaltod

- Suomen ja EU:n oikeusjarjestys seka oikeusléhteet

- oikeussubjektit ja niiden oikeudellinen toimintakelpoisuus

- yleinen sopimusoikeus seka matkailualan keskeiset sopimustyypit
- markkinoinnin oikeudellinen saantely

- tyOlainsaadanto

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBF12 Kannattavan liiketoiminnan kehittaminen: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- tehd& toimialan kannattavuus- ja kustannuslaskelmia (mm. kayttoaste)

- hyddyntaa toimintolaskentaa liiketoiminnan kannattavuuden suunnittelussa ja tarkastelussa
- valita sopivat liiketoimintaa kuvaavat mittarit

- hinnoitella toimialalla tarvittavia tuotteita ja palveluita

Sisalto

- kannattavuuslaskenta

- toimintolaskenta

- hinnoittelu ja alv

- onnistumisen mittaaminen

Arviointiasteikko
H-5

Sivu 16/ 31



SAVONIA Opetussuunitema

MAOOBF13 Hyvinvointia esihenkil6tyolla: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- tarkastella henkilostdjohtamisen kokonaisuutta

- kuvata esihenkil6tyon osa-alueet

- tarkastella esihenkiloty6ta osana organisaation hyvinvointia
- arvioida omia esihenkildvalmiuksia

Sisaltod

- johtamisen peruskasitteet

- henkilostojohtaminen ja keskeiset hr-prosessit
- ty6hyvinvoinnin johtaminen

- esihenkildbosaaminen

- esihenkil6tyo erilaisissa toimintaymparistdissa

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBF14 Talouden ohjaus: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- soveltaa strategista ajattelua liiketoiminnan kehittamisessa

- huomioida lisdmyynnin merkityksen kannattavuuden parantamisen keinona
- tunnistaa tulosbudjetin rakenteen ja merkityksen

- arvioida investointipaatoksia

Sisaltod

- strategia ja strateginen ajattelu
- tulosbudjetointi

- investoinnit

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBF15 Valmiina asiantuntijatehtaviin: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa
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- arvioida omia vahvuuksiaan ja asiantuntijuuttaan

- rakentaa omaa ammatillista polkua

- tuoda esiin omaa asiantuntijuutta

- laatia tybnhaun aineistoja ja hy6dyntda tyénhaun kanavia
- toimia ammattimaisesti tydnhakutilanteissa ja tytelamassa

Sisalto

- oman osaamisen tunnistaminen ja nakyvaksi tuominen
- asiantuntijuus

- uraohjaus ja -suunnittelu

- tydnhaun valmiudet, tydkalut ja kanavat

- verkostoituminen toimialalla ja tydelamassa toimiminen

Arviointiasteikko
H-5

MA23SP-1011 Valinnaiset ammattiopinnot: 15 op

Sisallén valinnaisuus
Valitaan x opintopistetta

Opintopistemé&ara
15-15

MAOOBES83 Ravintolat ty6- ja palveluymparistona: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia asiakasléahtoisesti eri tyttehtavissa

- tydskennella erilaisissa asiakaspalvelutilanteissa

- suositella ruoka- ja juomatuotteita

- maaritella ruokatuotantoprosessin keskeiset vaiheet

- tunnistaa yleisimmat erityisruokavaliot

- soveltaa hygienia- ja turvallisuusosaamista eri palveluymparistoissa

Sisalto

- ravintolat ty6- ja palveluymparistona

- alkoholijuomien perusteet ja tuotetuntemus
- tarjoilun ja tapakulttuurin perusteet

- ruokatuotantoprosessi

- tuoteturvallisuus ja erityisruokavaliot

Esitietovaatimukset
Hygieniapassi

Arviointiasteikko
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H-5

MAOOBES84 International Tourism: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

After completing the course the student cana€

- distinguish the impacts and characteristics of incoming and outgoing tourism
- define main actors in the field

- identify ways of organizing international tourism

- describe Finland as a tourist destination

Sisalto

- incoming and outgoing tourism

- organization of international tourism

- the main actors in international tourism
- Finland as a tourist destination

Lisatiedot
The course is taught in English.

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBES8S Hyvinvointia ravitsemuksella: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kertoa suomalaisten ravitsemussuositusten keskeisen sisallon ja soveltaa tietoa kaytantéon
- kuvata miten suomalaiset syovat ja nimeté ruokavalion keskeiset haasteet

- maaritella ravitsemispalveluiden merkityksen hyvinvoinnin edistamisessa

- nimeta keskeisimmat erityisruokavaliot ja hyddynt&a tietoa ruokapalveluissa

- tunnistaa laadukkaan ravitsemusviestinnén ja hakea tietoa luotettavista lahteista

- mitata ruokavalion toteutumista ja analysoida sen laatua suhteessa ravitsemissuosituksiin

Sisalto

- suomalaisten ravitsemus

- erityisruokavaliot

- ruoka ravintoaineiden lahteena ja hyvinvointiin vaikuttavana tekijana
- laadukas ravitsemusviestinta ja tutkimus

- terveellinen ruoka markkinavalttina ravitsemispalveluissa

- ruokavalion laadun mittaaminen ja analysointi

MAOOBES86 Hyvinvointia ruokainnovaatioilla: 5 op
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Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- innovoida hyvinvointia tukevia ruoka- ja tuoteratkaisuja

- kuvata tuotekehitysprosessin vaiheet ruokatuotteen kehittdmisessa

- kuvailla hyvinvointi- ja terveystrendien merkityksen tuotekehityksessa

- hyddyntéa ja analysoida tutkimustietoa tuotekehitysprosessin eri vaiheissa

Sisaltod

Sisaltd

- hyvinvointia tukevat kestavat ruoka- ja tuoteratkaisut

- ruoan tuotekehitysprosessi ja sen vaiheet

- hyvinvointi- ja terveystrendien huomioiminen tuotekehityksessa
- tutkimustiedon merkitys tuotekehitysprosessissa

MAOOBES87 Luovuus voimavarana liiketoiminnassa: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- kuvailla luovuuden kéasitteet

- tunnistaa potentiaalinsa luovuuteen ja ymmartaa luovuuden merkityksen ongelmanratkaisussa
- tunnistaa organisaatioiden luovuutta tukevia piirteita

- tunnistaa ihmisen motivoinnin vaikutukset kehittda itsedan ja luovuuttaan

- tunnistaa alykkaan intuition hyddyntamisen luovuudessa

- tarkastella luovuuden vaikutuksia eri kulttuureissa ja liiketoiminnassa

- hyddynt&a luovuutta osana liikketoiminnan kehittamisessa

Sisaltod

- luovuuden kyvykkyyden tukeminen

- luova ongelmanratkaisu

- luovuuden tydkalut yksilona ja tydyhteistssa

Arviointiasteikko
H-5

4 1 LX8020 Tydhyvinvoinnin kehittaminen: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opintojakson suoritettuaan
- opiskelija tietéda tyéhyvinvoinnin eri osa-alueet
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- opiskelija osaa arvioida organisaation tyéhyvinvoinnin tilaa

- opiskelija kykenee kehittamé&an omaa tychyvinvointia

- opiskelija ymmartaa lahijohtajan keinot kehittdd tyéhyvinvointia organisaatiossa
- opiskelija kykenee kehittamé&éan organisaation tydhyvinvointia

Sisalto

- Tydhyvinvoinnin osa-alueet

- Stressi tydssa ja tyduupumus

- Tyon imu ja Flow tyossa

- Tybhyvinvoinnin kehittdminen yksilon, tiimin ja organisaation nakokulmasta
- Lahijohtaja tyohyvinvoinnin edistgjana

- Ikdjohtaminen

- Haastavien tyohyvinvointitilanteiden ennakointi ja kasittely
- Muutoksen johtaminen tydhyvinvoinnin ndkokulmasta

- Ty6hyvinvoinnin johtaminen

- Ty6hyvinvointiin liittyva konsultointi

4 L WA1000 Hyvinvointiteknologia: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Tunnistaa wellness-teknologian lahitulevaisuuden kehitystrendeja seka hyvinvointi- ja
terveysteknologian yhtymékohtia ja keskeisia eroja

Tunnistaa kaytdssa olevaa wellness-teknologiaa (valineet, sovellukset)

Osaa arvioida hyvinvointitekonologian kaytdn etuja ja haittoja seka

hyodyntaa sitd wellness-palvelujen suunnittelussa ja totetuksessa

Sisalto

Wellness-teknologian ja terveysteknologian kehitys ja nykytila
Wellnes-teknologian humaani kéytto ja eettinen perusta
Wellness-teknologian monialainen yhteisty® alan toimijoiden kanssa

4 LLAV2600 Myynnin osaajaksi: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opiskelija osaa arvioida omaa myyntiosaamistaan ja -taitojaan. Opiskelija osaa soveltaa
myyntipsykologiaa ja ymmartaa ongelmaratkaisumyynnin mahdollisuudet henkilokohtaisessa
myyntity0ssa.

Sisalto

- Myyntiprosessin ja myyntitaitojen kehittdAminen

- Myyntipsykologia ja henkilokohtainen myyntityd, ongelmanratkaisumyynti ja monikanavainen
myynti
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Lisatiedot
Suoritusajankohta on joustava.

Jos suoritat Myynnin osaajaksi -opintojakson, ET VOI suorittaa opintojaksoa Myynnin verkkokurssi
(4 LLX1600) valinnaisena opintona.

Esitietovaatimukset
Perusopinnot

MAOOBES88 Matkailualan turvallisuuspassi: 1 op

Laajuus (op)
1-1

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- maaritella mistd matkailu-, hotelli- ja ravintola-alan, liikunta- ja
ulkoilupalveluiden, festivaalien, elamyspuistojen ja tapahtumien
asiakasturvallisuus koostuu

- kuvata matkailun turvallisuusasiat perustasolla

- laatia turvallisuuden kannalta tarvittavat tarkeét dokumentit

- tunnistaa turvallisuuden osana matkailutuotteiden laatua

Sisaltod

- turvallisuuden merkitys matkailussa

- matkailun turvallisuuden erityispiirteet
- lait ja saannot

- omatoiminen riskienhallinta

- eri toimialojen riskit

- toiminta hatatilanteessa

- kurssikoe

Lisatiedot
- Matkailualan turvallisuuspassikoulutus toteutetaan Suomen Pelastusalan Keskusjarjeston
(SPEK) ohjeiden mukaan

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBES89 Kohdennettu harjoittelu 1: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- hankkia lisatietoja ja -taitoja suorittamiensa ammattiopintojen lisaksi

- syventya erikseen maarittelemiinsa kaytannon tyotehtaviin asettamiensa tavoitteiden mukaisesti
- kehittd& urasuunnitteluvalmiuksiaan
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Sisalto

- tiedollinen ja taidollinen kehittyminen

- ty6elama valmiuksien kehittyminen

- henkilokohtaisten valmiuksien kehittyminen

Arviointiasteikko
H-5

Arviointikriteerit

Arviointikriteerit, hyvaksytty, hylatty
hyvaksytty/hylatty

MAOOBE90 Kohdennettu harjoittelu 2: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- hankkia lisétietoja ja -taitoja suorittamiensa ammattiopintojen lisaksi

- syventya erikseen méaarittelemiinsa kaytannon tydtehtaviin asettamiensa tavoitteiden mukaisesti
- kehittd& urasuunnitteluvalmiuksiaan

Sisélto

- tiedollinen ja taidollinen kehittyminen

- ty6elama valmiuksien kehittyminen

- henkilokohtaisten valmiuksien kehittyminen

Arviointiasteikko
H-5

Arviointikriteerit

Arviointikriteerit, hyvaksytty, hylatty
hyvaksytty/hylatty

MA23SP-1003 Valinnaiset opinnot: 15 op

Sisallon valinnaisuus
Valitaan x opintopistetta

Opintopisteméaara
15-15

MA23SP-1012 Valinnaiset opinnot: 15 op

Sisallon valinnaisuus
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Valitaan x opintopistetta

Opintopistemaara
15-15

MA23SP-1004 Harjoittelu: 30 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MA23SP-1013 Harjoittelu: 30 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

MAOOBG83 Perusharjoittelu 1: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- tunnistaa ja arvioida ammatillisen perusosaamisen vahvuuksiaan ja kehittymistarpeitaan
- toimia vastuullisesti tydyhteison jasenena sen pelisaantdjen mukaan

- tunnistaa yksittaisten tydtehtavien tarkeyden osana kokonaisuutta

- kehittda tybelamataitojaan

- paivittdd opiskelu- ja urasuunnitelmiaan

Sisalto
-harjoittelun suunnittelu, dokumentointi, suorittaminen seka raportointi tutkinto-ohjelman ohjeiden
mukaan

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBG84 Perusharjoittelu 2: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- tunnistaa ja arvioida ammatillisen perusosaamisen vahvuuksiaan ja kehittymistarpeitaan
- toimia vastuullisesti tydyhteison jasenena sen pelisdantdjen mukaan

- tunnistaa yksittaisten tyotehtavien tarkeyden osana kokonaisuutta

- kehittaa tydelamaétaitojaan

- paivittdd opiskelu- ja urasuunnitelmiaan

Sisalto
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-harjoittelun suunnittelu, dokumentointi, suorittaminen seka raportointi tutkinto-ohjelman ohjeiden
mukaan

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBG85 Ammatillinen harjoittelu 3: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia ty6tehtavassa ja tydyhteisossa aktiivisesti seka kehittavalla otteella

- tunnistaa ja arvioida ammatillisia vahvuuksiaan ja kehittymistarpeitaan koulutusalan
asiantuntijaosaamisen nakokulmasta

- luoda henkilokohtaisia tybelamayhteyksia ja toimia tydelaman verkostoissa

- hahmottaa organisaation toimintojen kokonaisuutta ja tydntekijoiden roolia siind

- paivittdd edelleen opiskelu- ja urasuunnitelmiaan

Sisalto
-harjoittelun suunnittelu, dokumentointi, suorittaminen seka raportointi tutkinto-ohjelman ohjeiden
mukaan

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBG86 Ammatillinen harjoittelu 4: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia ty6tehtavassa ja tyoyhteisossa aktiivisesti seka kehittavalla otteella

- tunnistaa ja arvioida ammatillisia vahvuuksiaan ja kehittymistarpeitaan koulutusalan
asiantuntijaosaamisen nakokulmasta

- luoda henkilokohtaisia tydelamayhteyksia ja toimia tydéelamén verkostoissa

- hahmottaa organisaation toimintojen kokonaisuutta ja tyontekijoiden roolia siind

- paivittaa edelleen opiskelu- ja urasuunnitelmiaan

Sisalto
-harjoittelun suunnittelu, dokumentointi, suorittaminen seka raportointi tutkinto-ohjelman ohjeiden
mukaan

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBG87 Ammatillinen harjoittelu 5: 5 op
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Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia ty6tehtavassa ja tydyhteisdssa aktiivisesti seka kehittavalla otteella

- tunnistaa ja arvioida ammatillisia vahvuuksiaan ja kehittymistarpeitaan koulutusalan
asiantuntijaosaamisen nakokulmasta

- luoda henkildkohtaisia tydelamayhteyksia ja toimia tydeldmén verkostoissa

- hahmottaa organisaation toimintojen kokonaisuutta ja tyontekijéiden roolia siina

- paivittdd edelleen opiskelu- ja urasuunnitelmiaan

Siséalto
-harjoittelun suunnittelu, dokumentointi, suorittaminen seka raportointi tutkinto-ohjelman ohjeiden
mukaan

Arviointiasteikko
H-5

MAOOBG88 Ammatillinen harjoittelu 6: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opintojakson suoritettuaan opiskelija osaa

- toimia ty6tehtavassa ja tydyhteisossa aktiivisesti seka kehittavalla otteella

- tunnistaa ja arvioida ammatillisia vahvuuksiaan ja kehittymistarpeitaan koulutusalan
asiantuntijaosaamisen nakokulmasta

- luoda henkilokohtaisia tybelamayhteyksia ja toimia tydelaman verkostoissa

- hahmottaa organisaation toimintojen kokonaisuutta ja tyontekijoiden roolia siind

- paivittaa edelleen opiskelu- ja urasuunnitelmiaan

Sisalto
-harjoittelun suunnittelu, dokumentointi, suorittaminen seka raportointi tutkinto-ohjelman ohjeiden
mukaan

Arviointiasteikko
H-5

AMKONT Opinnaytety6: 15 op

Kesto (vuotta)
5

Paaasiallinen kieli
suomi
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Tarkennukset

Vastuuhenkil®
Jari Linden

Kuvaus

Kuvaus
Opinnaytety6 15 op

Opinnaytety6n suunnittelu (5 op)

- opinnaytety6hon ja sen tekemiseen orientoituminen

- aiheen valitseminen ja rajaaminen

- opinnaytetyon suunnitelman laatiminen ja taustamateriaalin kokoaminen
Opinnaytetyon toteutus (5 op)

- opinnaytetyon tekeminen

- opinnaytetyon tulokset/tuotos

Opinnaytety6n viimeistely (5 op)

- opinnaytetyon raportointi ja julkaiseminen

Kypsyysnéayte

Lisatiedot
Opiskelija voi tydstaa opinnaytety® -opintojaksoa tyonsa kannalta tarkoituksenmukaisella
aikataululla.

Opetussuunnitelman kehittdminen ja ty6elaméyhteistyo
Opinnaytety6 on aina tydelamaldheinen. Suoritustapa voi olla:

a) Kehittamistyd, jonka opiskelija tai opiskelijaryhma suunnittelee ja toteuttaa kayttgjan tai tilaajan
tarpeisiin. Kehittamisen kohteena voi olla esim. tuote, palvelu, prosessi, tydmenetelma, oppi- tai
ohjemateriaali, digitaalinen aineisto tai ohjattu toiminta. Opiskelija esittda kehittamistyonsa
suunnittelun, toteutuksen seka arvioinnin tuotoksesta ja sen jatkokehittdmistarpeista ammattialalle
soveltuvassa raportointimuodossa.

b) Tutkimuksellinen opinnayte, jossa opiskelija tai opiskelijaryhmé lahestyy oman alan kaytannén
ongelmaa tai kehittdmiskohdetta tarkoituksenmukaisin tutkimuksen menetelmin. Opiskelija laatii
tyonsa suunnittelusta, toteutuksesta, tuloksista ja niiden tulkinnasta raportin.

c) Produktio, jossa opiskelija tai opiskelijaryhma osoittaa osaamistaan asiantuntijana tai taiteilijana
suunnittelemalla ja toteuttamalla esim. tapahtuman, seminaarin tai taiteellisen esityksen. Opiskelija
esittaa tyonsa suunnittelun, toteutuksen seké arvioinnin tuotoksesta ammattialalle soveltuvassa
raportointimuodossa.

d) Koostettu opinnaytetyd, jossa opintojen aikana toteutetaan ja raportoidaan opinnaytetyoksi
suunnitellut osat (esim. projektit). Opinnaytety6hon kuuluvassa kokoavassa kirjallisessa synteesissa,
artikkelissa tai muussa julkaisussa opiskelija esittdé tyon osien keskeiset tulokset/tuotokset
ammattialalle soveltuvassa muodossa.
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Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

- valita oman alan ja oman ammatillisen kehittymisen kannalta sopivan opinnaytetytaiheen seka
perustella valintaansa eri nakékulmista.

- suunnitella ja toteuttaa tytelamalaheinen tutkimus- ja kehittamistyon, joka perustuu
kayttajan/tilaajan tarpeisiin.

- soveltaa tieteellista ja nayttdon perustuvaa tietoa opinnaytetydprosessissa ja oman
asiantuntijuutensa kehittdmisessa.

- kayttaa tarkoituksenmukaisesti omalle ammattialalle ja opinnaytetydn aiheeseen soveltuvia
tutkimus- ja kehittamistydn tai taiteellisia menetelmia.

- laatia opinnaytetydstaan selkeésti rajatun, loogisen ja ammattialalle soveltuvan raportin.

- arvioida opinnaytetyonsa keskeisia sisaltoja, tuloksia tai tuotoksia ja perustella niiden merkitysta
oman alan, tilaajan/kayttajan tarpeen sekd oman asiantuntijuuden kehittymisen nakokulmasta.

- arvioida opinnaytety0prosessiaan, sen luotettavuutta ja eettisyytta seka tyon aikana tapahtunutta
ammatillista kasvuaan ja oppimistaan.

- toimia joustavasti yhteistydssa opinnaytetydprosessissa mukana olevien toimijoiden kanssa ja
osoittaa asiantuntijuuttaan.

- kirjoittaa omasta opinnaytetydstaan kypsyysnaytteen.

Sisallon valinnaisuus, edeltavyysehdot ja tarjontatiedot

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

Esitietovaatimukset
Tutkinto-ohjelman opetussuunnitelman mukaiset menetelmaopinnot.

AMKONT-1003 Opinnaytety6: 15 op

Sisallén valinnaisuus
Kaikki pakollisia

XTOOBA37 Opinnaytetyon suunnittelu: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet

Opiskelija osaa

- valita oman alan ja oman ammatillisen kehittymisen kannalta perustellun opinnaytetydaiheen seka
perustella valintaansa eri nakokulmista

- suunnitella ja toteuttaa opinndytetydn aihe-ehdotuksen ja tdydentéa sen tydsuunnitelmaksi

- toimia joustavasti yhteistydssa opinnaytetyoprosessissa mukana olevien toimijoiden kanssa ja
osoittaa asiantuntijuuttaan

Sisaltod
- opinnayteyon aiheen valitseminen ja rajaaminen seké aihe-ehdotuksen tekeminen
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- opinnaytetydsopimus

- opinnayteyodn ohjaajan maarittyminen

- tiedonhankinnan ohjaus

- opinnaytetydn tydsuunnitelman laatiminen ja taustamateriaalin kokoaminen

Lisatiedot
Opiskelija voi tyostaa opintojaksoa tyonséa kannalta tarkoituksenmukaisella aikataululla.

Esitietovaatimukset
Tutkinto-ohjelman opetussuunnitelman mukaiset menetelmaopinnot.

Arviointiasteikko
H-5

XTOOBA38 Opinnaytetytn toteutus: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opiskelija osaa

- toteuttaa tydelamaléaheisen tutkimus- ja kehittdmistyon, joka perustuu kayttajan/tilaajan tarpeisiin
- soveltaa tieteellistd ja nayttoon perustuvaa tietoa opinnaytetydprosessissa ja oman
asiantuntijuutensa kehittamisessa

- kayttaa tarkoituksenmukaisesti omalle ammattialalle ja opinnaytetydn aiheeseen soveltuvia
tutkimus- ja kehittamistydn tai taiteellisia menetelmia

- laatia opinnaytetydstaan selkeésti rajatun, loogisen ja ammattialalle soveltuvan raportin

- arvioida opinnaytetyonsa keskeisia sisaltoja, tuloksia tai tuotoksia ja perustella niiden merkitysta
oman alan, tilaajan/kayttajan tarpeen sekd oman asiantuntijuuden kehittymisen nakdékulmasta

- toimia joustavasti yhteistydssa opinnaytetyoprosessissa mukana olevien toimijoiden kanssa ja
osoittaa asiantuntijuuttaan

Sisaltod

- opinnaytetyon itsendinen tekeminen

- opinnaytetydn tekemisen eri vaiheisiin liittyva ohjaus
- opinnaytetyon tulokset/tuotos

- tyon esittely seminaarissa

Lisatiedot
Opiskelija voi tyostaa opintojaksoa tyonséa kannalta tarkoituksenmukaisella aikataululla.

Rakennusmestari (AMK) -tutkinto-ohjelmassa opinnaytety6n laajuus on muista tutkinto-ohjelmista
poiketen 10 op, eika siina siksi ole edeltdvan opintojakson suorittamisvaatimusta.

Esitietovaatimukset

Tutkinto-ohjelman opetussuunnitelman mukaiset menetelmé&opinnot sek& opinndytetyén suunnittelu
5 op -opintojakso.
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Arviointiasteikko
H-5

XTOOBA39 Opinnaytetydn viimeistely: 5 op

Laajuus (op)
5-5

Tavoitteet
Opiskelija osaa

- laatia opinnaytetydstaan selkeésti rajatun, loogisen ja ammattialalle soveltuvan raportin

- arvioida opinnaytetyonsa keskeisia sisaltoja, tuloksia tai tuotoksia ja perustella niiden merkitysta
oman alan, tilaajan/kayttajan tarpeen sekd oman asiantuntijuuden kehittymisen nakdkulmasta

- arvioida opinnaytetydprosessiaan, sen luotettavuutta ja eettisyytta seka tyon aikana tapahtunutta
ammatillista kasvuaan ja oppimistaan

- toimia joustavasti yhteistytssa opinnaytetydprosessissa mukana olevien toimijoiden kanssa ja
osoittaa asiantuntijuuttaan

- kirjoittaa omasta opinnaytetydstaan kypsyysnaytteen

Sisaltod

- opinnaytetyon ja sen raportin muokkaus ja viimeistely seminaarissa seka ohjaajalta saadun
palautteen mukaisesti

- opinnaytetyon plagiointitarkistus

- opinnaytety6n luovuttaminen arvioitavaksi

Lisatiedot
Opiskelija voi tyostaa opintojaksoa tyonséa kannalta tarkoituksenmukaisella aikataululla.

Rakennusmestari (AMK) -tutkinto-ohjelmassa opinnaytetyn laajuus on muista tutkinto-ohjelmista
poiketen 10 op, mink& vuoksi edeltavien opintojen suorittamisvaatimus osin poikkeaa muista
tutkinto-ohjelmista.

Esitietovaatimukset

Tutkinto-ohjelman opetussuunnitelman mukaiset menetelmaopinnot.
Opinnaytetyon suunnittelu 5 op

Opinnaytety6n toteutus 5 op

Arviointiasteikko
H-5

XTOOBA40 Kypsyysnayte: 0 op

Laajuus (op)
0-0

Tavoitteet
Opiskelija osaa
- kirjoittaa opinnaytetytnsa aihealueelta ammattikorkeakouluasetuksen (A352/2003 108) mukaisen
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kypsyysnaytteen, joka osoittaa opiskelijan perehtyneisyytta alaan ja suomen tai ruotsin kielen taitoa
- kasitella kypsyysnaytteen tehtdvanannossa esitettyd aihetta asiantuntevasti, johdonmukaisesti ja
tehtdvanantoa vastaavasti

- 0saa tiivistaa tekstin ja esittéaa lukijalle olennaisen tiedon

- kirjoittaa asiatyylilla ja kielelliset virheettomasti

Sisalto
Kypsyysnhaytteeseen ilmoittautuminen ja sen Kirjoittaminen.

Lisatiedot
Kypsyysnayte mainitaan erikseen tutkintotodistuksessa.

Esitietovaatimukset
Opinnaytety0 15 op kokonaisuudessaan

Arviointiasteikko
H-5
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