	Osaamisen osa-alue
	Osaaminen tasolla 6

	Tieto
	Agrologi hallitsee laaja-alaiset ja edistyneet luonnonvara-alan tiedot, joihin liittyy teorioiden, keskeisten käsitteiden, menetelmien ja periaatteiden kriittinen ymmärtäminen ja arviointi. Hän ymmärtää luonnonvara-alan tehtäväalueen kattavuuden ja rajat.

	Työskentelytapa ja 
soveltaminen (taito)
	Agrologi hallitsee edistyneet taidot, jotka osoittavat asioiden hallintaa, kykyä soveltaa ja kykyä luoviin ratkaisuihin, joita vaaditaan luonnonvara-alalla monimutkaisten tai ennakoimattomien ongelmien ratkaisemisessa.

	Vastuu, johtaminen, 
yrittäjyys
	Agrologi kykenee johtamaan monimutkaisia ammatillisia toimia tai hankkeita ja työskentelemään luonnonvara-alan asiantuntijatehtävissä. Hän kykenee päätöksentekoon ennakoimattomissa toimintaympäristöissä. Agrologilla on perusvalmiudet toimia alan yrittäjänä.

	Arviointi
	Agrologi kykenee vastaamaan oman osaamisensa arvioinnin ja kehittämisen lisäksi yksittäisten henkilöiden ja ryhmien kehittämisestä.

	Elinikäisen oppimisen 
avaintaidot
	Agrologilla on valmius jatkuvaan oppimiseen. Hän osaa viestiä suullisesti ja kirjallisesti sekä luonnonvara-alan että alan ulkopuoliselle yleisölle. Hän kykenee itsenäiseen kansainväliseen viestintään ja vuorovaikutukseen ruotsin ja englannin kielellä.
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	Yleiset kompetenssit
(Generic competences)
	Osaamisen kuvaus 
(Description of the competence)

	Oppimisen taidot
(Learning competence)
	· osaa arvioida ja kehittää osaamistaan ja oppimistapojaan 
· osaa hankkia, käsitellä ja arvioida tietoa kriittisesti 
· kykenee ottamaan vastuuta ryhmän oppimisesta ja opitun jakamisesta
· osaa yhdistää yrittäjämäisen toimintatavan osaksi ammatillista kehittymistään ja urasuunnitteluaan

	Eettinen osaaminen
(Ethical competence)
	· kykenee ottamaan vastuun omasta toiminnastaan ja sen seurauk-sista 
· osaa toimia alansa ammattieettisten periaatteiden mukaisesti 
· osaa ottaa erilaiset toimijat huomioon työskentelyssään 
· osaa soveltaa tasa-arvoisuuden periaatteita 
· osaa soveltaa kestävän kehityksen periaatteita 
· kykenee vaikuttamaan yhteiskunnallisesti osaamistaan hyödyntäen ja eettisiin arvoihin perustuen 

	Työyhteisöosaaminen
(Working community competence)
	· osaa toimia työyhteisön jäsenenä ja edistää yhteisön hyvinvointia 
· osaa toimia työelämän viestintä- ja vuorovaikutustilanteissa 
· osaa hyödyntää tieto- ja viestintätekniikkaa oman alansa tehtävissä 
· kykenee luomaan henkilökohtaisia työelämäyhteyksiä ja toimimaan verkostoissa 
· osaa tehdä päätöksiä ennakoimattomissa tilanteissa 
· kykenee työn johtamiseen ja itsenäiseen työskentelyyn asiantuntijatehtävissä
· omaa valmiuksia yrittäjyyteen 

	Innovaatio-osaaminen
(Innovation competence)
	· kykenee luovaan ongelmanratkaisuun ja työtapojen kehittämiseen 
· osaa työskennellä projekteissa 
· osaa toteuttaa tutkimus- ja kehittämishankkeita soveltaen alan olemassa olevaa tietoa ja menetelmiä 
· osaa etsiä asiakaslähtöisiä, kestäviä ja taloudellisesti kannattavia ratkaisuja 

	Kansainvälisyysosaaminen
(International competence)
	· omaa alansa työtehtävissä ja kehittymisessä tarvittavan kielitaidon
· kykenee monikulttuuriseen yhteistyöhön 
· osaa ottaa työssään huomioon alansa kansainvälisyyskehityksen vaikutuksia ja mahdollisuuksia 
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	Agrologin  
ammatilliset
kompetenssit
	Osaamisen kuvaus

	Maatilayrittäminen
(Farm entrepreneurship)
	· suunnitella ja järjestää maatilakokonaisuuteen kuuluvat toiminnot
· johtaa maatilayrityksen tuotantoprosesseja
· suunnitella maatilataloudessa tarvittavan työn, teknologian ja energian käytön niin, että se on tehokasta ja turvallista

	Maaseutu toimintaympäristönä
(Rural areas as operational environment)
	· toimia asiantuntijana ja vaikuttajana maaseudun toimijaverkostoissa
· analysoida kansallisen ja kansainvälisen maaseutupolitiikan vaikutuksia alueiden, maaseudun ja maatalouden toimintaedellytyksiin ja kehittymiseen

	Maaseutuyrityksen johtaminen
(Management of the rural enterprise)
	· toimia yrittäjänä halliten yritystoiminnan periaatteet ja liiketoiminnan osa-alueet 
· johtaa ja kehittää monialaista maaseutuyritystä suunnitelmallisesti sekä taloudellisesti kannattavalla tavalla
· ennakoida toimialan muutoksia ja vaikuttaa alan kehitykseen tavoitteellisesti

	Vastuullinen toiminta ruokaketjussa
(Responsibility in food chain)
	· toimia vastuullisesti ruokaketjussa oman roolinsa edellyttämällä tavalla 
· kehittää yritystä ympäristövastuullisesti huomioiden maaseutuyrityksen ja ympäristön vuorovaikutuksen
· ennakoida loppukäyttäjän tarpeita ja toimia markkinalähtöisesti

	Ammatillinen 
erityisosaaminen
(Professional specialization)
	· kehittää valitsemaansa erityisosaamisaluetta ja toimia alan asiantuntijatehtävissä
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	Laajuus 
	Luonnehdinta opinnoista lyhyesti

	Perusopinnot  	
	45 op
	Perusopinnoissa on sekä yleisiä että ammatillisia opintoja. Ne antavat laajan ammattisivistyksellisen pohjan ammattiopinnoille. Perusopinnoissa on mahdollista suunnata painotusta joko nautakarjatalouteen tai hevostalouteen.

	Ammattiopinnot
	115 op
	Ammattiopinnot yhdessä perusopintojen kanssa muodostavat laajan asiantuntijuuden kehittymistä tukevan kokonaisuuden. Opiskelija voi valita pakollisten ammattiopintojen lisäksi suuntautumisen joko yrittäjän tai asiantuntijan ja kehittäjän polulle. Lisäksi on mahdollista valita painotus hevostalouteen.

	Harjoittelu
	50 op
	Harjoittelussa opiskelija perehtyy käytännön työtoimintaan ja hankkii valmiuksia erilaisten toimintatapojen ja työmenetelmien valintaan, käyttöön ja soveltamiseen.  Harjoittelussa opitaan myös kehittämään asiakas- ja työelämälähtöisesti uusia ratkaisuja ja toiminnan laatua.  Harjoittelu valmentaa työelämän vaatimuksiin ammatillista osaamista syventämällä sekä auttaa työllistymään koulutusalaa ja suuntautumista vastaaviin tehtäviin. Harjoittelussa opiskelija vastaa
· harjoittelupaikan hakemisesta ja harjoittelun tavoitteiden laatimisesta
· harjoittelusta harjoittelusuunnitelman mukaisesti
· harjoittelun raportoinnista.

Maatalousharjoittelu (30 op) tapahtuu oppilaitoksen kanssa sopimuksen tehneillä maatiloilla ja/tai hevostalousyrityksissä. Työelämäharjoittelun (20 op) aikana työskennellään asiantuntijuutta edellyttävissä alan työpaikoissa, mm. maaseutuhallinnossa, neuvonnassa, tutkimuslaitoksissa, yrityksissä tai muissa alan organisaatioissa.

	Opinnäytetyö

	15 op
	Opinnäytetyö on opiskelijan työ- ja oppimisprosessi, jota asiantuntijat tukevat, ohjaavat ja arvioivat. Opinnäytetyön tekemisessä opiskelija vastaa
· opinnäytetyöidean ja työelämäyhteyden hakemisesta
· opinnäytetyön tehtäväalueeseen perehtymisestä ja tehtävän asettamisesta
· asetetun tehtävän suorittamisesta
· opinnäytetyön viimeistelystä ja tiedotusmateriaalin laatimisesta.
Opinnäytetyö tarjoaa hyvän mahdollisuuden verkottua omalla alalla ja joustavan portin siirtyä työelämään. 
Opinnäytetyö tehdään pääsääntöisesti kolmannen ja neljännen opiskeluvuoden aikana.

	Valinnaiset opinnot

	15 op
	Valinnaiset opinnot tukevat asiantuntijuuden kehittymistä ja suuntautuvat opiskelijan kiinnostuksen mukaan. Savonian yhteinen opintotarjonta on käytettävissä. Muualta valittavien opintojen on oltava ammattikorkeakoulutasoa.

	Yhteensä
	240 op
	



