Yleiset kompetenssit Osaamisen kuvaus

{Generic competences) (Description of the competence)
Oppimisen taidot - osaaarvioidaja kehittdad osaamistaan ja oppimistapojaan
{Learning competence) - osaa hankkia, kasitella ja arvicida tietoa ja taitoa kriittisesti
- kykenee ottamaan vastuuta yksilon ja ryhman oppimisesta ja opitun
jakamisesta

- 0333 yhdistas yrittdj@maisen toimintatavan osaksi ammatiliista
osaamistaan, kehittymistaan ja urasuunnitteluaan

Eettinen osaaminen - kykenee ottamaan vastuun omasta toiminnastaan ja sen seurauksista
(Ethicol competence) - 0%a3toimiaalansa ammattieettisten penaatteiden mukaisesti

- 03232 ottaaerilaisettoimijat huomioon tydskente lyssadn

- opsaasoveltaatass-arvoisuuden peraattetta

- ©saasoveltaa kestavan kehityksen periaatteita

- kykenee vaikuttamaan yhteiskunnallisesti osaamistaan hyddyntaen ja

eettisiinarvoihin perustuen
Tyoyhteisoosaaminen - osaatoimiatydyhteison jasensna ja edistas yhteison hyvinvointia
(Working community - 0saatoimiatydeldman viestintd- ja vuorovaikutustilanteissa
competence) - o03a3ahyodynt3a tieto- ja viestintiteknilkkaa oman alansa tehtavissa
- kykenee luomazan henkilokohtaisia tyoelamayhteyksia ja toimimaan
verkostoissa

- osaatehda paitoksia ennakoimattomissa tilanteissa

- kykenee tyonjohtamiseen ja itsendiseen tyoskentelyyn
asiantuntijatehtavissa

- omaavalmiudetyrittaj@maiseen asenteeseen kaikessa tyoskentelyssa

- omaavalmiuksia yrittdjyyteen

Innovaatio-osaaminen = kykenee luovaan ongelmanratkaisuun ja tydtapojen kehittmiseen

(innovation competence) - osaatydskennella projekteissa

- 0saatoteuttaatutkimus-ja kehittdamishankkeita soveitaen alan
olemassa olevaa tietoa ja meneteimid

- D333 etsid asiakasi3htoisid, kestivid ja taloudellisesti kannattavia
ratkaisuja

Kansainvalisyysosaaminen = omaa alansa tybtehtaviss3 ja kehittymisessd tarvittavan kielitaidon

(International competence) = kykenee monikulttuuriseen yhteistychon

- 0532 ottaatydssddn huomioon alansa kansainvalisyyskehityksen
vaikutuksia ja mahdoliisuuksia




