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Opiskelija:______________________________    
Ryhmäkoodi:__________ ____ 
Työyksikkö: ____________________________     
Ohjaaja:__________________

Ohjaava opettaja:_________________________      
Opiskeluaika:______________ Tuntimäärä:_________

TTLKNV9 - HARJOITTELU: LASTENNEUVOLATYÖN OHJATTU HARJOITTELU 
	AMMATILLI- NEN OSAAMINEN
TERVEYDEN-

HOITOTYÖSSÄ
	TAVOITE


	KESKEISET SISÄLLÖT
	ARVIOINTIKRITEERIT



	
	
	
	     hylätty
	tyydyttävä
	hyvä
	kiitettävä

	EETTINEN JA MONIKULTTUU-RINEN TOIMIN-TA 
	Opiskelija osaa toimia lastenneuvolassa terveydenhoitotyön arvojen ja eettisten periaatteiden mukaisesti.

Opiskelija tuntee lastenneuvolatyötä ohjaavan lainsäädännön ja toimii sen mukaisesti
Opiskelija tuntee työpaikan toimintaohjeet ja toimii niiden mukaisesti
Opiskelija omaa valmiudet pohtia ja käsitellä lastenneuvolatoiminnan eettisiä kysymyksiä

Opiskelija ymmärtää erilaisten kulttuurien merkityksen lastenneuvolatyössä ja osaa arvioida omia kulttuureihin liittyviä asenteitaan.
Opiskelija edistää lastenneuvolatyössä tasa-arvon toteutumista ja toimii terveyserojen vähentämiseksi tukien perheiden itsemääräämisoikeutta ja omatoimisuutta sekä kunnioittaa perheiden omia arvoja

Opiskelija ymmärtää vastuunsa omasta ammatillisesta kehittymisestään sekä lastenneuvolatyön kehittämisestä

	Terveydenhoitotyön etiikan arvot ja periaatteet
Terveydenhoitajantyön laatu, laatuvaatimukset ja kriteerit
Sosiaali- ja terveydenhuollon lainsäädäntö (esim. asetus 380/2009, Laki potilaan asemasta ja oikeuksista, Terveydenhuoltolaki, Laki terveydenhuoltoalan ammattihenkilöistä, Henkilötietolaki, Lastensuojelulaki, Tartuntatautilaki)
Työyksikön toimintaohjeet
Erilaiset kulttuurit lastenneuvolatyössä: perhekulttuurit, päihdekulttuurit, seksuaaliset vähemmistöt, etniset vähemmistöt, omat kulttuuriset taidot
Opiskelijoiden oikeudet ja velvollisuudet: nimetty ohjaaja(t), työvuorosuunnittelu, työaika, poissaolot, terveysasiat, vaitiolo, toiminnan rajat, tavoitteiden asettaminen, itsearviointi, harjoittelun kriteerit, sitoutuminen yhteisesti sovittuihin asioihin
	     Tietää lastenneuvolatyön keskeiset säädökset, sopimukset ja periaatteet, mutta ei tunnista niitä käytännössä.

 □ Ei tunnista eettisiä ongelmatilanteita lastenneuvolatyössä

⁭ Ei noudata työyksikön sovittuja sääntöjä ja ohjeita  

⁭⁭ Lapsen ja perheen kohtelu on epäkunnioittavaa
⁭ Ei tunnista kulttuurien merkitystä lastenneuvolatyössä

⁭ Ilmaisee rasistisia asenteita.

  Ei ole tehnyt lähtötaso- arviointia eikä tavoitteita
⁭ Itsearviointi on epärealistista
⁭ On haluton itsensä kehittämiseen
	   Osaa nimetä lastenneuvolatyön keskeiset säädökset, ohjeet ja periaatteet sekä tunnistaa ne käytännön toiminnassa

⁭ Tunnistaa eettisiä ongelmatilanteita lastenneuvolatyössä
⁭ Lapsen ja perheen kohtelu on kunnioittavaa
⁭ Tunnistaa kulttuurin merkityksen lastenneuvolatyössä
⁭ Tiedostaa omia kulttuurisia asenteitaan, mutta ei ilmaise niitä ääneen

⁭ On laatinut lähtötasokuvauksen ja tavoitteet harjoittelujaksolle 

⁭ Noudattaa sovittuja sääntöjä ja ohjeita 

⁭ Toiminta on vastuullista

⁭ Toiminnassa näkyy halu itsensä kehittämiseen 

⁭ Itsearviointi on realistista
	     Osaa kuvata ja perustella lastenneuvolatyötä ohjaavien säädösten ja ohjeiden keskeisen sisällön käytännön lastenneuvolatoiminnassa
 Tunnistaa eettisiä ongelmatilanteita lastenneuvolatyössä ja hakee niihin ratkaisuja yhdessä ohjaajan kanssa
⁭Toiminnassa näkyy terveydenhoitotyön periaatteiden toteutuminen
   
Lapsen ja perheen kohtelu on kunnioittavaa
⁭ Ymmärtää kulttuurin merkityksen lastenneuvolatyössä
⁭ Tiedostaa omia kulttuurisia asenteitaan, mutta ei ilmaise niitä ääneen

 Toimii asettamiensa tavoitteiden mukaan


 Toiminta on motivoitunutta ja vastuullista


⁭ Toiminnassa näkyy itsensä kehittäminen ja tiedonhankinta

 ⁭ Itsearviointi on monipuolista ja tavoitteisiin pohjautuvaa 
	⁭ Osaa arvioida lastenneuvolatyötä ohjaavien säädösten ja ohjeiden sisältöjä ja ottaa ne huomioon toiminnassaan 
 Tunnistaa eettisiä ongelmatilanteita ja - kysymyksiä näyttöön perustuvan tiedon mukaisesti ja kehittää omia taitojaan etsiä niihin ratkaisuja pohtimalla niitä eri näkökulmista
⁭ Terveydenhoitotyön arvot ja periaatteet ohjaavat toimintaa ja opiskelija perustelee toimintaansa 
⁭ Lapsen ja perheen kohtelu on kunnioittavaa ja arvostavaa
⁭ Soveltaa kulttuurista tietoa lastenneuvolatyössä 

⁭ Osaa arvioida omia kulttuurisia asenteitaan ja kehitystään
 Tarkastelee tavoitteitaan jakson aikana ja muokkaa niitä tarvittaessa.


⁭ Toiminta on motivoitunutta ja vastuullista, myös yhteisötasolla


⁭ Toimintaa ohjaavat jatkuva itsensä kehittäminen ja näyttöön perustuvan tiedon hankinta


⁭ Itsearviointi on monipuolista, tavoitteisiin pohjautuvaa ja osa päivittäistä toimintaa

	TERVEYDEN EDISTÄMINEN JA KANSANTER-
VEYSTYÖ
	Opiskelija tuntee lasten ja lapsiperheväestön terveydentilan ja siihen vaikuttavat tekijät.

Opiskelija hallitsee keskeiset lasten ja perheiden terveyden edistämisen sisältöalueet lastenneuvolatyössä Opiskelija käyttää työssään näyttöön perustuvia työmenetelmiä terveyden edistämiseen 
Opiskelija omaa valmiudet tukea ja aktivoida lasta ja perhettä terveyden, voimavarojen, toimintakyvyn ja hyvinvoinnin edistämiseen ja ylläpitämiseen 

	Lasten ja perheiden keskeisimmät terveysongelmat ja uhat sekä niiden ehkäisy

Lasten ja perheiden yksilöllisten voimavarojen tunnistaminen ja vahvistaminen

Keskeiset terveyden edistämisen sisällöt: ravitsemus, uni ja lepo, tupakointi ja päihteet, mielenterveys
Terveyden edistämisen työmenetelmät: esim.terveyskeskustelu, varhainen puutuminen, tulevaisuuden muistelu, motivoiva haastattelu
Voimavaralähtöinen työote 


	⁭ Ei tiedä tavallisimpia lasten ja perheiden terveysongelmia ja uhkia

⁭Ei tunnista elintapojen vaikutusta lapsen ja perheen hyvinvointiin
⁭ Asennoituu välinpitämättömästi lapsen ja perheen elintavoista johtuviin terveysongelmiin 

⁭ Ei tiedä terveyden edistämisen työmenetelmiä

⁭ Ei tiedä terveyden edistämisen ja voimavarojen tukemisen merkitystä lapsen ja perheen hyvinvoinnille

	⁭ Tietää tavallisimpia lasten ja perheiden terveysongelmia ja uhkia, muttei puutu niihin 
⁭ Tunnistaa elintapojen merkityksen lasten ja perheiden terveyteen ja hyvinvointiin
⁭ Tietää terveyden edistämisen työmenetelmiä
⁭ Tunnistaa voimavarakeskeisen  työskentelyn periaatteet
	⁭ Löytää ja tunnistaa lasten ja perheiden terveysongelmia ja uhkia ja omaa valmiuksia puuttua niihin
⁭ Osaa kuvata ja perustella elintapojen merkityksen lasten ja perheiden terveyteen ja hyvinvointiin
Osaa kuvata ja perustella terveydenedistämisen työmenetelmiä työssään
  Osaa kuvata ja perustella voimavarojen tukemisen merkitystä lapsen ja perheiden terveyden edistämisessä
	⁭ Osaa puuttua lasten ja perheiden terveysongelmiin ja uhkiin, etsii ratkaisuja niihin sekä seuraa
ohjauksen vaikuttavuutta

Osaa arvioida ja perustella elintapojen merkitystä lasten ja perheiden terveyteen ja hyvinvointiin

 Osaa arvioida ja käyttää terveydenedistämisen työmenetelmiä työssään



	OHJAUS, OPETUS JA YHTEISTYÖ 
	Opiskelija harjaantuu huomioimaan ohjauksen taustateorioita ja teoreettisia lähtökohtia (esim. muutosvaihemalli, voimavaroja vahvistava, elämänhallintaa tukeva)

Opiskelija harjaantuu käyttämään terveysneuvonnan työmenetelmiä

(esim. terveyskeskustelu, motivoiva haastattelu, varhainen puuttuminen ja puheeksi otto, varhaisen vuorovaikutuksen tukeminen, interventiivinen keskustelu)
Opiskelija kykenee dialogisen keskusteluun ja perhekeskeiseen toimintaan ohjauksessa

Opiskelija harjaantuu ohjaamaan lasta ja perhettä

Opiskelija tunnistaa ja kehittää omia ohjaustaitojaan

Opiskelija osaa toimia joustavasti osana työryhmää

Opiskelija osaa toimia moniammatillisessa työryhmässä

	Ohjauksen teoreettiset lähtökohdat
(esim. muutosvaihemalli, voimavaroja vahvistava, elämänhallintaa tukeva)

Vanhemmuuden kasvun tukeminen  
Vanhempien omatoiminen selviytyminen vanhempana

Lapsen ja perheen terveyskäyttäytymisen tukeminen

Lapsen ja perheiden valmistaminen ja ohjaus erilaisiin hoitotilanteisiin, tutkimuksiin ja hoitotoimenpiteisiin
Varhainen vuorovaikutus

Vertaisen ja henkilökunnan ohjaus

Ohjausmateriaalin käyttäminen, arviointi ja kehittäminen
Moniammatillinen työryhmätyöskentely

Vuorovaikutustaidot

Viestintätaidot


	⁭ Ei tiedä ohjauksen teoreettisia lähtökohtia

⁭ Ei tunnista lapsen ja perheen ohjaustarvetta
⁭ Ei ole motivoitunut ohjauksen antamisesta
⁭ Ei tunnista vertais- ja henkilökunnan ohjaustarvetta
⁭ Ei osaa käyttää terveysneuvonnan työmenetelmiä
⁭ Ei kykene dialogisen keskusteluun lasten ja perheiden kanssa
⁭ Ei osaa hyödyntää ohjausmateriaalia
⁭ Ei ole vuorovaikutustaitoinen

⁭ Ei hakeudu ryhmätilanteisiin ja yhdessä työskentely on vaikeaa


	⁭ Osaa nimetä ohjauksen teoreettisia lähtökohtia

⁭ Tunnistaa lapsen ja perheen ohjaustarpeen

⁭ Osaa ohjata lasta ja perhettä ohjattuna
⁭ Osaa käyttää terveysneuvonnan työmenetelmiä ohjattuna
⁭ Osaa käyttää kirjallista ja netti-ohjausmateriaalia ohjattuna 


⁭ Ilmaisee itseään tarkoituksenmukaisesti 

⁭ Työryhmätyöskentelyssä on ongelmia


	⁭Osaa kuvata ja perustella ohjauksen taustateorioiden käyttöä ohjauksessa
⁭ Tunnistaa lapsen ja perheen yksilöllisen ohjaustarpeen tuettuna ja on motivoitunut ohjauksen antamisen

 ⁭ Osaa suunnitella ja toteuttaa ohjaustilanteen tuettuna
⁭ Osaa käyttää terveysneuvonnan työmenetelmiä tuettuna
⁭ Käyttää kirjallista ja netti- ohjausmateriaalia ja osaa arvioida sen soveltuvuutta ohjaukseen tuettuna
⁭ Osaa huomioida yksilöllisyyden ja tilannekohtaisuuden vuorovaikutuksessa ja ohjauksessa
⁭ Kykenee työryhmätyöskentelyyn sekä osoittaa halua oppia, ottaa vastaan ja omaksua moniammatillisten työryhmien tietämystä


	⁭ Osaa arvioida ohjauksen taustateorioita ja käyttää niitä ohjauksen sisältö- ja menetelmävalintoihin
⁭ Tunnistaa lapsen ja perheen ohjaustarpeet lähes itsenäisesti

⁭ Osaa ohjata lasta ja perhettä erilaisissa tilanteissa lähes itsenäisesti
⁭ Osaa käyttää erilaisia ohjauksen työmenetelmiä eri tilanteissa lähes itsenäisesti

⁭ Vuorovaikutus on empaattista, monipuolista ja tilanteeseen sopivaa
⁭ Kykenee dialogisen keskusteluun ja perhekeskeiseen toimintaan ohjauksessaan
⁭ Käyttää kirjallista ja netti-ohjausmateriaalia monipuolisesti ohjauksen tukena lähes itsenäisesti

⁭ Osaa antaa ohjaajalleen rakentavaa palautetta
⁭ Osaa työskennellä osana moniammatillista työryhmää luovasti, kollegiaalisesti ja persoonallisesti



	LASTENNEUVO-LATYÖ
	Opiskelija tuntee lasten ja perheiden palvelu- ja tukijärjestelmät

Opiskelija osaa toimia moniammatillisessa yhteistyössä eri sidosryhmien kanssa
Opiskelija omaa ajantasaista lapseen ja perheeseen liittyvää tietoa

Opiskelija harjaantuu itsenäiseen päätöksentekoon lastenneuvolatyössä
Opiskelija osaa arvioida vanhemmuuden ja parisuhteen merkitystä

Opiskelija osaa arvioida ja seurata lapsen normaalin kasvun ja kehityksen etenemistä.

Opiskelija osaa tunnistaa lapsen ja perheen ongelmia ja tarpeita sekä suunnitella, toteuttaa ja arvioida perheen kokonaishoitoa
Opiskelija tunnistaa lapsen terveyden ja kehityksen riskejä, häiriöitä ja ongelmatilanteita sekä puuttuu niihin varhain
Opiskelija osaa reagoida lapsen ja perheen muuttuviin tarpeisiin ja tilanteisiin
Opiskelija harjaantuu ohjaamaan lasta ja perhettä lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyvissä asioissa
Opiskelija osaa dokumentoida lastenneuvolatyön tietoja tietosuojan ja – turvan mukaisesti


	Lapsiperheiden palvelu- ja tukijärjestelmä

Moniammatillinen yhteistyö ja palveluverkosto liittyen lastenneuvolatyöhön

Lastenneuvolatyön prosessi, tehtävien priorisointi
Vanhemmuus ja parisuhde

Lapsen kasvu ja kehitys
Määräaikaistarkastukset

Seulontamenetelmät
Kasvuun ja kehitykseen liittyvät häiriöt
Lapsen kasvatus
Voimavarakeskeinen työote

Rokotukset ja rokottaminen
Imetyksen tukeminen ja ohjaus
Kirjaaminen ja tiedottaminen; tietojärjestelmät

Tietosuojan ja tietoturvan mukainen toiminta

	⁭ Ei tiedä lapsiperheiden palvelu- ja tukijärjestelmää
⁭ Lapsen ja perheen hoitotyön suunnitelman laatiminen ja kirjaaminen sekä suullinen tiedottaminen on puutteellista ja epäoleellisia asioita esille tuovaa.

⁭ Ei tunnista omaa tiedon tarvettaan. Ei hahmota lastenneuvolatyön kokonaiskuva
⁭ Ei suoriudu eri-ikäisten lasten määräaikaistarkastusten tekemisestä

⁭ Ei hallitse lastenneuvolatyön seulontamenetelmiä

⁭ Ei tunnista lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyviä häiriöitä

⁭ Ohittaa kasvatukseen liittyvät asiat

⁭ Ei tiedosta voimavarakeskeistä työotetta

⁭ Ei suoriudu lasten rokottamisesta
⁭ Ei tiedosta imetyksen tukemisen tärkeyttä

⁭ Ei osaa kirjata lastenneuvolatyön tietoja
⁭ Ei noudata tietosuoja ja tietoturvaohjeita
	⁭ Tietoperusta koostuu yksittäisistä tiedoista.  Kokonaisnäkemys lastenneuvolatyöstä puuttuu. 
⁭ Osaa laatia lapsen ja perheen terveydenhoitotyön suunnitelman tarkoituksenmukaisesti, mutta tuo esille vain joitakin oleellisia asioita.
⁭ Suoriutuu eri-ikäisten lasten terveystarkastusten tekemisestä ohjattuna
⁭ Tietää seulontamenetelmät ja suoriutuu niistä ohjattuna
⁭ Tunnistaa lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyviä häiriöitä ohjattuna
⁭ Tunnistaa kasvatukseen liittyviä tilanteita ja osaa puuttua niihin ohjattuna
⁭ Tiedostaa voimavarakeskeisen työotteen, mutta ei työskentele sen mukaisesti
⁭ Suoriutuu rokottamisesta ohjattuna
⁭ Tiedostaa imetyksen tukemisen tärkeyden, mutta ei osaa ohjata äitiä
Osaa nimetä kirjaamiseen liittyvät tiedot ja osaa kirjata ohjattuna.
⁭ Käsittelee terveyskertomusasiakirjoja tietosuojan ja tietoturvasta annettujen ohjeiden mukaisesti ohjattuna
	⁭ Tietoperusta lastenneuvolatyöstä alkaa hahmottua kokonaisuudeksi.
  Osaa laatia lapsen ja perheen terveydenhoitotyön suunnitelman tarkoituksenmukaiseksi ohjattuna
 Osaa hakea aktiivisesti tietoa ja perusteluja toimintaansa
⁭ Suoriutuu eri-ikäisten määräaikaistarkastusten tekemisestä tuettuna
⁭ Suoriutuu seulontamenetelmien tekemisestä ja tuettuna ja osaa tukita tuloksia tuettuna  
⁭ Tunnistaa lapsen kasvuun ja kehitykseen liittyviä häiriöitä tuettuna
⁭ Tunnistaa kasvatukseen liittyviä tilanteita ja osaa puuttua niihin tuettuna.

⁭ Osa kuvata ja perustella voimavarakeskeistä työotetta ja työskentelee sen mukaisesti ohjattuna
⁭ Osaa rokottaa ja tietää rokottamiseen liittyvät säädökset ja ohjeet tuettuna.
⁭ Osaa kuvata ja perustella imetyksen tukemisen tärkeyttä ja osaa ohjata tuettuna
⁭ Osaa kuvata ja perustella kirjaamiseen liittyvät sisällöt ja osaa kirjata tuettuna.
⁭ Käsittelee terveyskertomusasiakirjoja tietosuojan ja tietoturvasta annettujen ohjeiden mukaisesti tuettuna 
	⁭ Tietoperusta lastenneuvolatyöstä on muodostunut kokonaisuudeksi
Osaa laatia lapsen ja perheen terveydenhoitotyön suunnitelman tarkoituksenmukaiseksi tuettuna.
 Osaa  soveltaa tietojaan monipuolisesti ja luovasti sekä  osaa perustella toimintaansa kriittisesti.

⁭ Suoriutuu eri-ikäisten määräaikaistarkastusten tekemisestä lähes itsenäisesti

   Suoriutuu seulontamenetelmien tekemisestä itsenäisesti ja osaa tulkita seulontamenetelmien tuloksia lähes itsenäisesti.

⁭ Osaa arvioida kasvuun ja kehitykseen liittyviä häiriöitä ja osaa ohjata eteenpäin lähes itsenäisesti
⁭ Tunnistaa kasvatukseen liittyviä tilanteita sekä osaa arvioida ja puuttua niihin lähes itsenäisesti.

⁭ Osaa arvioida ja perustella voimavarakeskeistä työotetta ja työskentelee sen mukaisesti tuettuna
Osaa rokottaa itsenäisesti ja ohjata vanhempia rokottamiseen liittyvien säädösten ja ohjeiden mukaisesti.
 Osaa arvioida ja perustella imetyksen tukemisen tärkeyttä ja osaa ohjata lähes itsenäisesti.
 Osaa arvioida ja perustella kirjaamiseen liittyvät sisällöt ja osaa kirjata lähes itsenäisesti

⁭ Käsittelee terveyskertomisasiakirjoja tietosuojan ja tietoturvasta annettujen ohjeiden mukaisesti itsenäisesti

	TUTKIMUS- JA KEHITTÄMIS-TYÖ SEKÄ JOHTAMINEN
	Opiskelija omaa perusvalmiudet suunnitella ja kehittää terveydenhoitotyötä lastenneuvolassa
Opiskelija osaa käyttää terveydenhoitotyötä koskevassa päätöksenteossa tutkimustietoa sekä muuta ajantasaista tietoa sekä hyödyntää konsultointia

Opiskelija osaa seurata ja perustella oman työnsä tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta sekä tiedostaa taloudellisuuden toiminnassaan

Opiskelija tiedostaa terveydenhoitajan asiantuntijuuden eri työryhmissä

Opiskelija johtaa omaa työtään ja saa valmiuksia työryhmän johtamiseen

Opiskelija kehittää ammattitaitoaan sekä ylläpitää työ- ja toimintakykyään ja ottaa vastuuta ammatillisen kasvunsa kehittämisessä
	Tutkimus- ja kehittämistyö

Tutkiva työote

Lasten ja perheiden terveyteen liittyvä tutkimustieto
Tiedonhaku ja näyttöön perustuva lastenneuvolatyö
Asiantuntijuus lastenneuvolatyössä

Elinikäinen oppiminen

Kriittinen ajattelu

Itsensä johtaminen ja työn organisointi
Taloudellisuus, tehokkuus ja priorisointi 
	⁭ Ei tiedä tutkimus - ja kehittämistyön periaatteita  
⁭ Ei tunnista tiedon tarvetta
⁭ Ei osaa hakea tietoa
⁭ Ei tunnista asiantuntijuutta

lasten ja perheen asioissa

Ei tiedosta työssään taloudellisuutta
⁭ Itseohjautuvuus ja suunnitelmallisuus puuttuvat työskentelystä

⁭ Ei ole kiinnostunut ammattitaitonsa kehittämisestä ja ammatillisesta kasvustaan   eikä työn organisoinnista 
Ei osaa toimia taloudellisesti

	⁭Tietää tutkimus- ja kehittämistyön periaatteita

⁭ Osaa hakea uutta tietoa, mutta ei pysty soveltamaan sitä käytännön hoitotyöhön
⁭ Tunnista asiantuntijana toimimisen eri työryhmissä lasten ja perheen asioissa ohjattuna
⁭ Itseohjautuvuus ja suunnitelmallisuus näkyvät työskentelyssä yksittäisissä tehtävissä
⁭ Tunnistaa kiinnostuksen ammattitaitonsa kehittämisestä ja ammatillisesta kasvustaan ja osaa organisoida työtään ohjattuna   
Tunnistaa taloudellisuuden työssään ohjattuna


	⁭ Osaa kuvata ja perustella tutkimus ja kehittämistyön liittymistä käytännön lastenneuvolatyöhön
⁭ Osaa hakea uutta tutkittua tietoa ja osaa soveltaa tietoa käytännön lastenneuvolatyöhön tuettuna.
⁭Osaa kuvata ja perustella asiantuntijana toimimisen eri työryhmissä lasten ja perheen asioissa ohjattuna
⁭Työskentely on itseohjautuvaa ja suunnitelmallista
⁭ On kiinnostunut ammattitaitonsa kehittämisestä ja ammatillisesta kasvustaan ja osaa organisoida työtään tuettuna
⁭ Tunnistaa taloudellisuuden työssään tuettuna

 
	Osaa arvioida ja perustella tutkimus – ja kehittämistyön liittymistä käytännön lastenneuvolatyöhön. 
Osaa hakea aktiivisesti uutta tutkittua tietoa, osaa arvioida ja perustella tietoa sekä soveltaa sitä käytännön lastenneuvolatyöhön lähes itsenäisesti.
⁭ Osaa arvioida ja perustella toimintaansa asiantuntijana eri työryhmissä lasten ja perheen asioissa tuettuna
  Työskentely on pohtivaa, kriittistä, suunnitelmallista ja ”uteliasta”
⁭ Kehittää ammattitaitoaan aktiivisesti ja tuntee vastuun ammatillisesta kasvustaan  ja osaa organisoida työtään lähes itsenäisesti
  Tunnistaa taloudellisuutta työssään lähes itsenäisesti




	Ohjaajan/Opiskelijan yhteenveto arvioinnista: 

Arvosana:_______________                                                                                                      __/__20__                                                                             Allekirjoitus: _____________________________________   opiskelija ⁪ / ohjaaja ⁪
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